
МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

(МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ)

Федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение высшего образования 

«Донецкий государственный педагогический университет им. В. Шаталова»

29 августа 2025

ПРИКАЗ

г. Горловка № 167

О внесении изменений в 
Положение об оплате труда 
с 01 сентября 2025 года

1 В целях приведения локальных нормативных актов ФГБОУ ВО «ДГПУ 
им. В. Шаталова» в соответствие с изменениями законодательства Российской 
Федерации и совершенствования системы оплаты труда работников учреждения. 
Руководствуясь п.п. 9 п. 4.30 Устава ФГБОУ ВО «ДГПУ им. В. Шаталова»

ПРИКАЗЫВАЮ:

Внести в Положение об оплате труда, утвержденное приказом № 238 от 
25.12.2024г. следующие изменения и дополнения:

1. Абзац 7 пункта 1.1. изложить с следующей редакции:

Постановлением Правительства Российской Федерации от 24.04.2025 № 540 «Об 
особенностях порядка исчисления средней заработной платы»

2. Абзац 18 пункта 1.1. изложить с следующей редакции:

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 4 апреля 2025 № 269 
«О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за 
с тавку заработной платы) педагогических работников организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность по основным и дополнительным общеобразовательным 
программам, образовательным программам среднего профессионального образования 
и соответствующим дополнительным профессиональным программам, основным 
программам профессионального обучения, и о порядке определения учебной нагрузки 
указанных педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре, 



основаниях ее изменения и случаях установления верхнего предела указанной учебной 
нагрузки»

- п. 1.1. дополнить абзацем следующего содержания:

Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 11.04.2025 № 335 «О 
продолжительности рабочего времени педагогических работников, отнесенных к 
профессорско-преподавательскому составу, и о порядке определения учебной нагрузки 
указанных работников, оговариваемой в трудовом договоре, основаниях ее изменения 
и случаях установления верхнего предела учебной нагрузки»

3. п. 7.7. изложить в следующей редакции:

«Доплата за работу в ночное время производится работникам учреждений за каждый 
час работы в ночное время (с 22 часов до 6 часов) в повышенном размере, но не ниже 
35 % часовой тарифной ставки (части оклада (должностного оклада), рассчитанного за 
час работы) в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 04.04.2025 №436 
«О минимальном размере повышения оплаты труда за работу в ночное время».

4. п. 8. дополнить:

8.12. При наличии дисциплинарного взыскания Работодатель имеет право уменьшить 
сумму стимулирующих выплат только в том периоде, в котором было применено 
взыскание. Уменьшение суммы стимулирующих надбавок не может привести к 
уменьшению общей суммы заработной платы Работника более чем на 20%.

5. п. 10.1. изложить в следующей редакции:

«Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения и действует 
бессрочно до его отмены.»

6. Приложение № 1:

- п. 2. «Профессиональные квалификационные группы должностей работников сферы 
научных исследований и разработок» дополнить:
«Должности научных работников и руководителей структурных подразделений»

Квалификационный 
уровень

Должности, отнесенные к квалификационным 
уровням

Размер должностного 
оклада, руб.

5 уровень Заведующий (начальник) научно- 
исследовательской лаборатории 94 900,00

п. 3. «Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических 
работников» изложить в следующей редакции:

Квалификационный 
уровень

Должности, отнесенные к квалификационным 
уровням

Размер должностного 
оклада, руб.

2 уровень Педагог-организатор; 
социальный педагог 26 801,00



- п. 3. дополнить:

3 уровень Воспитатель; методист; 
педагог-психолог; 28 062,00

4 уровень Заведующий отделом 48 000,00

п. 3.1. «Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно­
вспомогательного персонала первого уровня»

Квалификационный 
уровень

Должности, отнесенные к 
квалификационным уровням

Размер должностного 
оклада, руб.

1 уровень Секретарь учебной части 22 450,00

- п. 4. «Должности профессиональной квалификационной группы работников высшего 
и дополнительного профессионального образования»:

слова «Третья профессиональная квалификационная группа» заменить словами 
«Профессиональная квалификационная группа должностей работников 
административно-хозяйственного и учебно-вспомогательного персонала»;

слова «Четвёртая профессиональная квалификационная группа» заменить словами 
«Профессиональная квалификационная группа должностей профессорско- 
преподавательского состава и руководителей структурных подразделений»

7. Внесенные поправки вступают в силу с 1 сентября 2025 года.

8. Начальнику управления кадров Зотовой Ю.В. довести до сведения работников 
содержание внесенных поправок.

9. Начальнику центра информационной политики Зотовой К.С. данный приказ 
разместить на сайте университета.

10. Главному бухгалтеру Чуваткиной Е.Г. внести изменения в штатное расписание.

11. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Ректор С.А. Кочетова


